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Chères Montluçonnaises,  
chers Montluçonnais, 

Vous êtes peut-être surpris que votre 
Montluçon Notre Ville change de 
look et de formule. 

Pourtant, « Entre nous », c’est juste un 
retour aux sources finalement, puisque 
depuis des dizaines d’années, tout le 
monde le connait et l’appelle MNV. 
Trois initiales qui, en effet, font partie 
de la vie montluçonnaise puisqu’elles 
correspondent au magazine municipal 
que vous retrouvez régulièrement dans 
votre boîte aux lettres ou dans différents 
points de dépôt.

Montluçon Notre Ville s’appelle donc 
désormais MNV. Une transformation qui 
a plus été une opportunité qu’une volonté 
farouche de changement. Nous étions, en 
effet, en fin de marché et c’est, si je puis 
dire, cette occasion qui a fait la décision. 

Un renouveau qui passe par une nouvelle 
Une et une nouvelle maquette que nous 
avons voulue plus agréable à lire et plus 
dynamique à feuilleter mais en conservant 
bien sûr l’âme première de sa ligne 
éditoriale, à savoir, vous informer sur les 
actions municipales, sur les réalisations et 
les projets en cours. Le MNV, un magazine 
qui vous ressemble, un magazine qui nous 
rassemble. 

Avec bien sûr des retours sur les faits et 
les événements marquants qu’ils soient 
sociétaux et solidaires, à l’image de notre 
« Et si on parlait » de l’épicerie sociale qui 
vient d’ouvrir ou bien festifs comme notre 
traditionnel Bœuf Villé. 

Une grande partie de ce que la ville de 
Montluçon réalise, soutient ou accueille 
est, d’une façon ou une autre, relatée et le 
sera dans chacun des 5 numéros annuels.

Le MNV est pour moi ce lien qui me relie 
à vous et qui vous prouve que mon équipe 
et moi-même ne cessons de travailler pour 
l’amélioration de l’attractivité de la ville 
mais aussi pour qu’elle soit plus active et 
solidaire tant pour nos jeunes que pour 
nos aînés.

Et comme nous aimons notre ville et 
que nous la trouvons particulièrement 
belle, à chaque numéro, la double page 
centrale sera consacrée à une vue inédite 
de Montluçon que vous pourrez dégrafer 
si le cœur vous en dit… 

Bonne lecture à toutes et tous. Et profitez 
bien du printemps qui bat son plein et 
de ce que votre ville a programmé en 
festivités ainsi que des loisirs et des sorties 
que vous proposent vos associations, 
vos commerçants et autres organismes 
culturels ou sportifs qui s’impliquent, eux 
aussi, beaucoup.

Vive le MNV nouveau

Vive Montluçon

Frédéric Laporte,  
Maire de Montluçon

e n t r e  n o u s

s o m 
m a i 
r e

Le MNV, un magazine qui vous 
ressemble, un magazine  
qui nous rassemble. 
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Une aide alimentaire  
participative et responsable

Dans le cadre de sa politique sociale, l’équipe municipale s’engage pour lutter contre 
la précarité alimentaire en favorisant, à moindre coût, une alimentation diversifiée  
et de qualité. Une volonté qui s’est concrétisée le 31 mars dernier par l’ouverture  

de l’épicerie sociale et solidaire, située 23-25 avenue Jules Guesde. 

L’éPICERIE SOCIALE ET SOLIDAIRE
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C ette nouvelle structure portée 
par le CCAS, s’inscrit en complé-
mentarité des dispositifs d’aide 
alimentaire existants. « Basée 

sur les besoins économiques des béné-
ficiaires, il s’agit sur un temps donné, de 
leur permettre de redevenir acteurs de 
leur consommation et donc de recouvrer 
à terme, grâce à leur implication et au 
processus mis en place, leur estime de soi 
et leur autonomie. Un défi qui est rendu 
possible grâce à notre CCAS» a souligné 
Frédéric Laporte, maire de Montluçon et 
président du CCAS.

En effet, la finalité de ce concept est de 
rompre avec la logique du don que pro-
posent les autres structures pour mieux 
préserver la dignité humaine en permet-
tant aux personnes d’être responsables 
face à leurs choix en suivant, par exemple, 
les orientations du PNNS (Programme 
National Nutrition Santé) et en redécou-
vrant le plaisir de la nourriture. 

Un lieu accueillant et de partage
Beaucoup plus qu’un commerce tradition-
nel, l’épicerie sociale et solidaire est aussi 
un lieu d’échange et de partage. Si elle 

Au 23-25 avenue 
Jules Guesde, on 
reconnait l’épicerie 
sociale et solidaire 
grâce à son joli logo.  

Le maire Frédéric 
Laporte et Viviane 
Lesage, Vice-
présidente du CCAS, 
en visite à l’épicerie 
sociale.

Dans les rayonnages, 
les bénéficiaires 
pourront acheter 
à 20 % du prix du 
marché des produits 
variés et de qualité.
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propose des produits alimentaires, d’hy-
giène et d’entretien, à des prix adaptés 
aux besoins de chaque bénéficiaire, elle 
possède aussi une cuisine pédagogique, 
une salle conviviale de rencontre, une 
petite salle polyvalente, des lieux inti-
mistes qui permettent de tisser ou retisser 
du lien social grâce à la présence de deux 
agents recrutés par le CCAS.
Une conseillère en économie sociale et 
familiale (CESF) et une gestionnaire sous 
la direction de Patricia Dumas, directrice 
du CCAS, toutes les deux sont hautement 
qualifiées pour recevoir les personnes 
en difficulté et pour les accompagner au 

mieux vers l’engagement qu’elles se sont 
fixé, à savoir, leur retour à l’autonomie. 
« Une équipe dynamique épaulée par cinq 
bénévoles sympathiques et investies qui 
donnent aussi beaucoup de leur temps 
pour le bon fonctionnement de l’Epice-
rie.  » a tenu à préciser Viviane Lesage, 
Vice-présidente du CCAS. 
Gage de sérieux et de qualité, l’épice-
rie sociale et solidaire de Montluçon est 
adhérente au réseau ANDES (Association 
Nationale de Développement des Epiceries 
Solidaires) qui compte plus de 550 épi-
ceries de ce type en France, et doit en 
respecter la charte et le fonctionnement.

Aline Demay
Coordinatrice de l’Épicerie Sociale  
et Solidaire depuis le mois de  
novembre 2022 

« Sur le terrain, j’accompagne les 
bénéficiaires de l’Épicerie Sociale et 
Solidaire vers la réalisation de leurs 
projets (règlement d’une facture, 
réparation de véhicule...). En effet, 
cette nouvelle structure permet aux 
Montluçonnais, sur orientation d’un 
travailleur social, de bénéficier de 
produits variés et de qualité à 20  % 
du prix du marché. Les économies 
réalisées sur le budget alimentation 
permettent de mener à bien le(s) 
projet(s) déterminé(s) dans le contrat 
signé en début d’accompagnement. 
L’écoute, la bienveillance, le respect 
sont nos maîtres-mots à l’Épicerie ! »

Cuisine 
pédagogique : 

un lieu 
d’émancipation 

sympathique 
pour recouvrer 

le plaisir de la 
nourriture.
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Sandra Clavel
Gestionnaire de l’épicerie Sociale et 
solidaire depuis le 1er janvier 2023 

« Je suis ravie d’avoir pu participer à la mise 
en place de l’Epicerie Sociale et Solidaire en 
duo avec Aline. C’est un projet enrichissant 
et varié. Les journées ne sont jamais 
les mêmes. Nous devons jongler entre 
négociation avec les fournisseurs, ramasses, 
gestion budgétaire, caisse, mise en rayon, 
accueil des bénéficiaires, animation des 
ateliers... et tout cela pour contribuer à ce 
que les bénéficiaires puissent réaliser leur 
projet afférent à la venue à l’Epicerie Sociale 
et Solidaire et puisse retrouver un équilibre 
budgétaire et, au-delà, du lien social. »

De nombreux ateliers

• Atelier culinaire
• Semaine du goût
• Atelier parents-enfants
• Gestion budgétaire
• Bien-être
• Espace discussions 
• Intervenants extérieurs
• Santé

Qui sont les 
fournisseurs

• Supermarchés (ramasses, 
collectes…)

• Banque Alimentaire
• Dons solidaires
• Dons de particuliers :  

légumes et fruits du jardin
• Producteurs locaux (circuit court)
• Magasins divers

En chiffres
Achat du local : 99 398,76 €
Surface totale : 222 m2 
Coût des travaux : 49 693,41€ 
(réalisés par des entreprises 
extérieures et en régie)

Jours d’ouverture
Les lundis et jeudis  
de 14h à 17h 
Renseignements  
au 04 70 02 55 90

1 Accompagnement 
social

2 Denrées 
alimentaires, 
produits 
d’hygiène et 
d’entretien

3 Accueil et 
convivialité pour 
rompre l’isolement4 Approche 

pédagogique et 
participative

5 Cuisine 
pédagogique

6 Retour vers 
l’autonomie
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FINANCES

Sous l’effet des tensions internationales, 
nous assistons depuis l’année dernière à 
une forte reprise de l’inflation qui avoisine 
aujourd’hui les 7 %. Ce retour de l’inflation 
est particulièrement marqué pour ce qui est 
des dépenses énergétiques assumées par les 
collectivités. De plus avec la revalorisation 
du point d’indice de la fonction publique, 
la section de fonctionnement des budgets 
locaux est particulièrement sous tension. 
Malgré ce contexte, vos élus ont voté au 
conseil municipal du 8 février dernier un 
budget ambitieux qui s’inscrit dans quatre 
lignes directrices, à savoir :  

Préserver les ménages 
et les entreprises en 
conservant cette année 
encore la stabilité de 
nos taux d’imposition.

Poursuivre la relance 
des investissements déjà 
engagée en 2022 dans 
l’objectif de restaurer 
le patrimoine de notre 
cité et renforcer son 
attractivité.

Renforcer les mesures 
d’économies concernant les 
dépenses de fonctionnement afin 
de préserver l’autofinancement.

Maîtriser durablement 
l’endettement de la Ville.

Un budget 2023 contraint mais 
ambitieux pour le développement  
et l’attractivité du territoire

Reconduction des taux à l’identique :  
• TH (résidences secondaires) 16,86 % 
• TF bâti 52,77 % 
• TF non bâti 51 % 
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Fonctionnement
n DéPENSES (hors dette)

Elles s’élèvent à 50,7 millions,  
et sont réparties comme suit :

n recettes stables

55,47 millions d’euros au service des  
habitants, répartis comme suit : 

n Engagement fort de la ville 

Malgré un budget contraint, la Ville poursuit son soutien conséquent 
aux associations et structures œuvrant sur le territoire, tous domaines 
confondus (sport, social, santé, jeunesse, enfance, culture).

Subventions et autres charges 
de gestion : 3,13 M€

Autres charges de fonctionnement : 1,32 M€
Charges d’administration générale : 14,41 M€

Charges de personnel : 31,84 M€

Autres produits de 
fonctionnement : 7,11 M€

Compensation d’attribution : 
8,07 M€

Dotations, subventions  
et participation : 12,15 M€

Fiscalité : 28,14 M€

n Dette

Les intérêts de la dette s’élèvent pour 2023 à 1M d’euros.

La stratégie de désendettement entamée en 2020 
porte ses fruits avec un important désendettement 
réalisé au cours des deux derniers exercices. En 
effet, l’encours de dette a baissé de près de 31 % 
à fin 2022 par comparaison à fin 2020.

d’endettement en 2022 contre 52 M€ en 2020
Les collectivités locales sont confrontées à 
l’explosion des dépenses énergétiques ainsi  
qu’à la hausse de 3,5 % du point d’indice 
des fonctionnaires et des revalorisations du 
SMIC, des dépenses en augmentation qui  
pèsent fortement sur le budget.
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Politiques BP 2023

ADMINISTRATION GÉNÉRALE
• Acquisition de l’ancien bâtiment de S2MI 
• Programme de renouvellement des véhicules légers et poids lourds 
• Travaux d’accessibilité dans les bâtiments administratifs 
• Travaux dans les locaux de Maurice Guyot 

2 415 400

ATTRACTIVITÉ ET COMMERCE
• Acquisition de matériels pour les festivités 
• Travaux dans les locaux mis à disposition des associations 
• Etude commerce

188 900

CADRE DE VIE
• Marché Global de Performance énergétique  
• Création du nouvel Espace Pierre Leroux : Espaces verts
• Aménagement des espaces publics du centre ville et notamment  

de la cite médiévale
• Investissements dans les cimetières 

2 354 522

CULTURE
• Entretien et développement des collections 
• Travaux Théâtre Gabrielle Robinne 
• Rénovation Maison des Cinq Piliers 
• Rénovation Villa Louvière

950 700

ÉDUCATION FAMILLE JEUNESSE
• Transfert école Desnos vers Ecole Pergaut Prévert 
• Travaux écoles Lafargue, Mistral, Balzac 
• Travaux liés au plan Vigipirate dans les écoles et les centres de loisirs 

1 559 230

HABITAT LOGEMENT
• Aides à l’habitat 

52 000

MOBILITÉS
• Renforcement de chaussées et revêtements de trottoirs 
• Etudes et travaux sur les passerelles 
• Aménagements pour apaisement rues centre ville 
• Etude de circulation

1 042 000

SANTÉ ET SOLIDARITÉS 90 400

SÉCURITÉ
• Équipement de la police municipale, raccordement informatique  

de la vidéo protection au commissariat
• Alarmes intrusion incendies dans les bâtiments 
• Sécurité informatique 

472 850

SPORT
• Gymnase Paul Constans  
• Aménagement de rembardes pour la pratique du roller  

au gymnase des Guineberts 
• Création d’un terrain 3x3

486 211

TOTAL HORS GESTION AP/CP 9 612 213

AP/CP qu’est-ce que c’est ?
C’est la mise en œuvre d’une gestion en 
autorisations de programmes (AP) et en crédits 
de paiements (CP), pour les projets phares initiés 
en 2021 par la Ville. Et ne prévoir au budget 
de l’année que les seuls crédits de paiements 
susceptibles d’être mandatés sur l’exercice. 

d’investissement  
ventilés  
par domaines

Investissement
n Une gestion saine et réaliste  
des dépenses d’investissements

n à ces 9,6 M€, il faut ajouter 3,1 M€ d’investissements gérés en AP/CP
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Trois conséquences directes :

n Dans ce budget se dégagent 
trois priorités :

12,7 M€
9,6 M€

Cadre de vie et mobilités

3,4 M€

1,56 M€

1,35 M€

Soutien à l’économie 
locale au travers des 
travaux réalisés.

Meilleur cadre de vie  
pour les habitants.

Attractivité 
du territoire.

éducation, enfance jeunesse

Rénovation du patrimoine

• la réhabilitation du Château
• le projet de réserves culturelles
• la rénovation de l’hôtel de ville
• la piste cyclable Paul Constans 
• la renaturation de l’Amaron
• le plan vert de rénovation énergétique
• la réhabilitation du Pont du Chatelet
• la réhabilitation du Pont des Bernardines

Projets concernés :
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Le CISPD est né

E n adéquation avec la stratégie nationale de 
Prévention de la Délinquance 2020-2024 du 
gouvernement, un diagnostic a été réalisé auprès 
des maires de l’agglomération afin de relever 

les problématiques de sécurité de chacun, pour ensuite 
décliner une stratégie territoriale, adoptée au Conseil 
Communautaire de septembre 2022. 
Lors du premier CISPD qui s’est déroulé le 27 février 
dernier à la Cité Administrative, trois orientations ont été 
retenues :
• 	l’action en faveur de la jeunesse (prévention autour des 

conduites addictives et intervention sur la primo délin-
quance…).

• 	l’accompagnement des personnes les plus fragiles et 
vulnérables avec le Programme de Réussite Educative 
(PRE).

• 	l’établissement d’une stratégie de lutte contre la 
délinquance de voie publique avec le CSU (Centre de 
Supervision Urbain), la vidéo protection et la création 
d’une police Municipale.

Lors de cette séance d’installation, le Président du CISPD, 
Frédéric Laporte, avait auparavant présenté outre le 
règlement intérieur et la charte de confidentialité, des 
groupes restreints de travail qui se réuniront deux fois par 

an. Il a aussi proposé que le Chef de Service de la Mission 
Tranquillité Publique en soit le coordonnateur.

4 groupes de travail pour 4 grandes thématiques : 
• 	la prévention en milieu scolaire et lutte contre l’exclusion 

scolaire.
• 	l’implication de la population à la prévention de la 

délinquance.
• 	les nuisances et dégradations en logements collectifs.
• 	la prévention en milieu rural.

Composition du CISPD :
Les membres de droit comme le Préfet du département, 
le Procureur de la République et le Président du Conseil 
Départemental.
Des représentants des services de l’Etat désignés par le 
Préfet. 
Les maires de Montluçon Communauté
Des représentants d’associations, d’établissements et 
d’organismes œuvrant dans la prévention, la sécurité 
(police, gendarmerie…), l’aide aux victimes, le logement, 
les transports collectifs, l’action sociale ou les activités 
économiques. 
La réunion plénière du CISPD se réunira une fois par an.

L’installation 
du premier 
CISPD a eu lieu 
le 27 février 
2023 à la Cité 
Administrative,  
en présence  
du Sous-Préfet.

a c t u s

sécurité

La prévention de la délinquance a toujours été une préoccupation majeure 
pour l’exécutif. Une volonté d’abord portée par l’ancien maire Daniel Duglery 
qui créa, dès 2002, le CLSPD Conseil Local de la Sécurité et de Prévention 
de la Délinquance puis par son successeur. Frédéric Laporte qui vient, lui, 
d’impulser le Conseil Intercommunal de Sécurité et de la Prévention de la 
Délinquance à l’échelle de Montluçon Communauté. 
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Le portail qui « matche »  
entre demandeurs d’emploi 
et entreprises qui recrutent

La plateforme « Emploi Montluçon Communauté » lancée le 24 janvier 
dernier est un facilitateur de rencontres entre demandeurs d’emploi et 
employeurs de l’agglomération montluçonnaise. En effet, elle met en 
ligne une diversité d’offres d’emploi dans un rayon de 50 kilomètres 
autour de Montluçon, tout en valorisant la diversité des savoir-faire 
et l’attractivité du territoire via le soutien à l’emploi local. 

Une initiative rendue possible grâce 
au partenariat avec HelloWork, lea-
der digital du recrutement, de l’em-
ploi et de la formation. 

Les candidats déposent directement leur 
Curriculum Vitae (CV) en ligne. Développés 
par la technologie « CV Catcher », les outils 
d’analyse permettent de proposer aux candi-
dats une sélection d’offres idoines qui corres-
pondent à leur profil.
De plus avec « HelloCV », la réalisation d’un 
CV clair et efficace devient facile grâce aux 
conseils et astuces prodigués. 

C’est aussi un bel observatoire d’offres qui 
permet à tout candidat de visualiser, en 
temps réel, les secteurs, les métiers et les 
entreprises qui recrutent ainsi que les rému-
nérations attendues.
Les recruteurs accèdent, eux, à l’espace 
« recruteur », dans lequel ils créent et gèrent 
leur page.
Comme pour les candidats, des profils cor-
respondant à leur offre d’emploi leur sont 
proposés. Ainsi, la plateforme leur sou-
met des profils appropriés. Les entreprises 
peuvent également consulter la CVthèque.
Par ailleurs, les entreprises qui recrutent 
peuvent créer leur page « entreprise » en 
postant du texte, des photos ou encore des 
vidéos…
De plus avec la fonction HelloWork Recruteur 
chaque entrepreneur peut accéder en un clic 
à cette nouvelle application, plus complète 
depuis l’espace « recruteur ».

Renseignements  
https://emploi.montlucon-communaute.fr/

« Emploi Montluçon Communauté »

Concours photo

« Vous avez l’œil ! »
Merci encore aux nombreux 
participants du concours pour 
tous ces beaux clichés ! 
Après une délibération 
toujours aussi difficile, le jury 
composé de la rédaction 
et présidé par le maire, a 
sélectionné la superbe vue de 
la cheminée des Isles signée 
Jérôme Vieira. (voir en page 2). 
Nous lui adressons nos plus 
vives félicitations.
Vous avez envie de participer, 
vous pouvez tenter ou retenter 
votre chance. 

Envoyez votre cliché couleur 
ou noir et blanc (en haute 
définition et format portrait 
uniquement), pour le numéro 
700 à paraître le 26 juin, 
jusqu’au 30 mai 2023 inclus 
à : concoursphotomnv2023@
mairie-montlucon.fr

Vous pouvez consulter  
le règlement du concours  
sur le site de la Ville  
www.montlucon.com 

La plateforme 
« Emploi 
Montluçon 
Communauté » 
lancée le 
24 janvier dernier 
est un facilitateur 
de rencontres 
entre demandeurs 
d’emploi et 
employeurs de 
l’agglomération 
montluçonnaise.

En chiffres + de 300 candidats  
ont créé un compte

1 200 offres d’emploi à 
pourvoir en ligne dans un  
    rayon de 50 km autour  
de Montluçon

+ de 6 000 clics sur des 
offres et CV de la plateforme
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Le nouveau Conseil Municipal Jeunes 
bien installé pour un mandat de 2 ans

C’est dans une ambiance joyeuse mais néanmoins solennelle que le nouveau Conseil 
Municipal a été installé, au cœur de la salle du Conseil des « grands » à l’Hôtel de Ville,  
le 4 février dernier, en présence du maire de Montluçon, Frédéric Laporte, de Manuela  

De Castro Alvès, adjointe à la Jeunesse, des élus et du service Enfance Jeunesse. 

Une élection qui s’est déroulée dans les 
règles de l’art à bulletin secret, sous l’œil 
vigilant de Jules Vanhonnacker, président 
sortant, après que les quatre candidates 
en lice se soient exprimées. 
à l’issue du vote, c’est Clémence Lazare-
Lyon qui fut élue au premier tour par 
l’assemblée composée actuellement de 
32 conseillères et conseillers ; le conseil 
étant composé de 39 sièges, 6 autres 
jeunes (collégiens, étudiants, services 
civiques, jeunes actifs ou non) pourront 
venir les rejoindre au cours du mandat 
2023-2025. 

Siéger au Conseil Municipal Jeunes, 
c’est un engagement
« Je suis toujours très fière de nos jeunes 
quand je vois qu’ils ont envie de s’inves-
tir pour notre cité et bien sûr pour faire 
entendre leurs voix sur des thèmes qui 
sont chers à leurs yeux. Vouloir siéger 
au cœur du Conseil Municipal Jeunes, 
c’est un engagement. C’est pourquoi, la 
nouvelle présidente Clémence, comme 
l’ensemble des conseillères et conseillers 
ici présents, ne sont pas là pour faire de la 
figuration mais pour proposer, au cœur de 
leurs commissions respectives et autres 

Le maire Frédéric 
Laporte et Manuela De 

Castro Alvès, adjointe à la 
Jeunesse, sont entourés 

des 32 jeunes conseillers 
municipaux sur le parvis 

de l’Hôtel de Ville.

Le Conseil Municipal Jeunes 
est composé de 4 commissions  
et de 4 représentantes
•	 Sport et Santé : Irina Da Silva
•	 Culture, Environnement et 

Festivités : Mathilde Gagliardone
•	 Communication et nouvelles 

technologies : Lena Cuny
•	 Solidarité, Citoyenneté et Cause 

Animale : Emma Jallot
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groupes de travail, des idées nouvelles et 
bien sûr apporter leur participation à des 
actions municipales très attendues telles 
que le Bœuf Villé, C’ la Fête ou encore 1 
jouet 1 sourire.» a souligné avec enthou-
siasme Manuela De Castro Alvès. 
Depuis, Léon, Fanny, Yoënne, David, Emma 
ou encore Lena, ont pris place chacun 
dans les quatre commissions qui com-
posent le CMJ et autour de leur Présidente 
Clémence, de Fanny Vice-présidente et de 
Maxime, Vice président, ils ont déjà com-
mencé à travailler. 115 projets ont déjà 
émergé lors de la première réunion. 
Des jeunes plein de vie et d’envie que le 

maire Frédéric Laporte n’a pas manqué de 
féliciter et d’encourager. « Créé en 2002 
par notre majorité, je suis vraiment heu-
reux de constater qu’à chaque élection, 
de nombreux jeunes souhaitent deve-
nir conseillers pour s’investir au cœur de 
notre cité. Je suis très fier et je souhaite 
évidemment un bon mandat à la nouvelle 
présidente, Clémence Lazare-Lyon qui, je 
n’en doute pas, saura motiver son équipe 
afin de réaliser de belles choses. Nous 
serons évidemment à leurs côtés au cours 
des deux ans à venir pour les aider et les 
orienter dans leurs actions» a-t-il précisé 
avec bienveillance.

Le mot de la Présidente 

Clémence Lazare-Lyon
J’ai 17 ans et je suis en Terminale 
Générale au Lycée Mme de Staël. J’ai 
pour projet de faire les Beaux-arts. J’ai 
participé à un concours d’éloquence et 
je suis attirée par tout ce qui touche à la 
communication et à l’expression.
C’est en 3e dans mon ancien collège 
Jean-Jacques Soulier que j’ai découvert 
le CMJ. J’ai tout de suite voulu participer. 
J’ai beaucoup aimé cette expérience 
et c’est ce qui m’a donné envie d’aller 
plus loin. Je me suis donc présentée 
à la présidence. Aujourd’hui, je suis 
extrêmement fière et heureuse d’avoir 
été élue au premier tour. à présent, je 
souhaite pouvoir appliquer mes qualités 
et me servir de ma bonne volonté pour 
parvenir à mes objectifs de Présidente.
Je vais vivre ce mandat comme un défi, 
et je tiens du fond du cœur à remercier 
tous les membres du CMJ qui m’ont 
fait confiance et qui me permettent 
désormais de porter cette grande et 
importante responsabilité. Je remercie 
aussi les animateurs qui me soutiennent 
et bien sûr Monsieur le Maire de 
Montluçon, Frédéric Laporte et son 
adjointe, Manuela De Castro Alvès pour 
leurs encouragements. 

•	 2002 : création du CMJ voté en Conseil 
Municipal et élection du premier président 

•	 En 2009, deuxième prix sur une cinquantaine 
de villes à la biennale de l’UNICEF sur un 
projet concernant le développement durable 
et travail autour de l’Europe à travers des 
Échanges de Jeunes Européens

•	 En 2010, dans le cadre du jumelage, le 
Conseil Municipal Jeunes se rend à Lezno, 
ville Polonaise, 

•	 En 2012, création de « Un jouet, Un sourire » 
•	 En 2014, accueil des jeunes Béninois 
•	 En 2014, montage d’un projet sur la 

citoyenneté avec visite du Sénat et création 
du bloc note radio du CMJ, toutes les 
semaines sur RJFM. 

•	 En 2015, présence aux Virades de l’Espoir 
pour aider à vaincre la mucoviscidose.

•	 Depuis 2019, participation au défi ville 
propre de la ville de Montluçon avec le 
ramassage de déchets. 

•	 En 2020, création d’un Teaser afin de 
communiquer dans les établissements 
scolaires et de développer la visibilité du CMJ.

•	 En 2021, participation à la création d’une 
vidéo promotionnelle pour le MUPOP en 

direction du public jeune.
•	 En 2022, participation à 48h de reportage 

sur Smartphone, création de l’action 
« Flash’don » en direction de la SPA et de 
la cause animale, avec plus de 150 kg de 
dons alimentaires récupérés par les jeunes, 
participation à un projet d’échange Européen, 
à Saint Léopardins d’Augy avec des jeunes de 
Bulgarie et de Roumanie

•	 En 2023 : mise en place du nouveau Conseil 
Municipal Jeunes, composé de 32 jeunes 
entre 11 et 21 ans, élu(e)s pour 2 ans.

Les dates clés du CMJ 

Clémence 
Lazare-Lyon 
succède à Jules 
Vanhonnacker, 
à la présidence 
du CMJ pour 
un mandat 
de deux ans.
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Un Projet Éducatif Territorial (PEdT)  
pour mieux répondre aux besoins  
des enfants et des familles

La mise en place du PEdT et du Plan Mercredi, initiative qui vient 
d’être formalisée dans un document de 60 pages par la Direction 
Famille Éducation Jeunesse, sous l’impulsion de sa directrice Cathie 
Dheilly et de l’élue Manuela De Castro Alves, marque un véritable 
tournant en offrant un chemin et donc une vision sur les ambitions 
éducatives de la Ville de Montluçon. 

I l s’agissait d’un exercice indispensable 
puisque la Ville n’en disposait plus depuis 
2017. Il faut noter aussi que l’accueil de 
loisirs à Montluçon a obtenu le Label Qua-

lité Plan Mercredi, accordé pour trois années 
scolaires, à compter du 1er septembre 2022. 
Ce projet est donc une réelle opportunité pour 
réinterroger les pratiques, faire évoluer l’offre 
d’accompagnement et répondre aux besoins 
des enfants et des familles. Il s’inscrit dans 
une démarche partenariale affirmée et renou-
velée entre la Ville, l’Éducation nationale, les 
services de l’État, la CAF, les associations et 
les représentants des parents d’élèves.
Grâce à son PEdT et son Plan mercredi, la Ville 
de Montluçon favorise ainsi le « bien grandir » 
en portant des fortes ambitions éducatives. 

Elles s’appuient sur des moyens et un réseau 
d’acteurs éducatifs qui agissent en complé-
mentarité pour coordonner leurs actions de 
manière à respecter au mieux les rythmes, 
les besoins et les aspirations des enfants et 
jeunes montluçonnais, de 0 à 25 ans.
Ce document révèle une photographie de ce 
qui est déjà mis en place. Il met en lumière 
l’ensemble des forces vives et des structures 
qui existent pour favoriser la qualité et la co-
hérence du parcours éducatif à Montluçon. 
Une offre éducative très conséquente ! (voir 
l’encadré).

Le document est consultable dans chaque 
structure scolaire, péri- et extrascolaire 
et sur : www.montlucon.com

Manuela De Castro 
Alves, adjointe au 
maire, et Cathy 
Dheilly, directrice 
Famille Éducation 
Jeunesse, présentent 
le PEdT. 

éducation

le saviez-vous ?

En 2022-2023 :

Près de 500 enfants sont 
accueillis dans les établissements 
municipaux de la petite enfance, 
crèches privées ou chez un assistant 
maternel.

2 466 élèves sont scolarisés 
dans les 26 écoles publiques.

54 % des enfants scolarisés 
fréquentent les 12 centres d’accueil 
périscolaires.

+ de 1000 enfants fréquentent 
les centres de loisirs d’été.

Une offre complète avec 
7 crèches (dont 4 privées et 
1 familiale), 1 Relais Petite Enfance 
(RPE), 1 Maison des Assistants 
Maternels (MAM), 24 restaurants 
scolaires, 12 centres d’accueil 
périscolaires, 2 maisons de l’Enfance, 
2 centres de loisirs (Centres Jean 
Nègre et Les Réaux) et 3 Espaces-
Jeunes. 

250 agents de la collectivité 
qui travaillent chaque jour auprès 
des enfants.

927 enfants de maternelle 
bénéficient tous du dispositif  
« Petit Déjeuner ».

4 millions d’euros investis dans 
les écoles ces 3 dernières années.
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Geoffrey 
Bugnot

Humoriste
Le 17 mars 1996, c’est l’accident de 
voiture. Il a treize mois et restera paralysé. 
Le 2 décembre 2009, ne voulant déjà pas 
rester les deux roues dans le même fauteuil, 
il décroche, à 13 ans, le record du monde de 
dérapage en fauteuil roulant électrique. Et 
le 31 mai 2017, à 21 ans, il monte pour la 
première fois sur scène. 
Geoffrey Bugnot ne perd pas de temps, il dit 
« Je suis un valide en fauteuil », point barre. 
Il suit d’ailleurs une scolarité normale jusqu’à 
l’IFAG. En fait, quand on le rencontre, le 
handicapé c’est celui qui le regarde. Lui, il 
trace sa route, accompagné de près par sa 
famille tout aussi volontaire. 
À 28 ans, il est intermittent du spectacle. 
Autonome le plus possible, il conduit et vient 
à ses rendez-vous seul. Fort d’une centaine 
de représentations, il lance son 2e « Seul en 
scène » avec « Geoffrey a pris un coup de 
vieux ». Un spectacle écrit avec émotion et 
humour sur ses grands-parents disparus.
Il assure aussi des conférences comme à 
l’école d’infirmière ou dans les entreprises.
Hyperactif, Geoffrey fait du bien au moral 
et apporte ce supplément d’âme qui nous 
manque tant, à nous, pauvres valides !
Le 12 mai à 20h30, il sera à la MJC. 
Portrait du 6 mars par Christine Depeige
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Bain de verdure au domaine des Réaux
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Montluçon :  
soutien des  
clubs sportifs
La saison 2022-2023 en cours affiche 
déjà des résultats assez satisfaisants avec 
notamment, le beau titre de champion 
du monde en biathlon, longue distance, 
pour le Montluçon Triathlon. 

I l faut noter que les compétitions et les manifesta-
tions sportives sont organisées en nombre sur notre 
territoire. Une dizaine de championnats de France 
vont s’y dérouler.

«  à ce propos, et malgré le contexte difficile financier 
(baisse de 5 % des financements), la mairie de Mont-
luçon, qui soutient le sport, demeure de loin le premier 
financeur de ces clubs devant les autres collectivités », a 
tenu à préciser l’adjoint au Sport, Romain Lefebvre.
En 2023, 1,065 million d’euros sera octroyé en sub-
ventions directes, et 832 000 euros pour les clubs dits 
conventionnés. 
à ces montants s’ajoutent les dépenses spécifiques des 
manifestations sportives, les dépenses indirectes pour 
faire fonctionner les équipements.

Le 10 mars 2023, a eu lieu la traditionnelle signature 
des clubs conventionnés dont la subvention est supé-
rieure à 26 000 euros. Véritables locomotives du sport 
à Montluçon, ces clubs témoignent de la diversité des 
pratiques proposées sur notre territoire.

12 clubs subventionnés : 
Montluçon football (170  000 €), Ovalie Club Montlu-
çon (130  000 €), BSM (185  000 €), EDSM Handball 
(48 000 €), Stade Montluçon Basket (21 000 €), Stade 
Montluçonnais Volley (17  500 €), La Montluçonnaise 
boxe, (22  000 €), Montluçon Athlétisme (22  500€), 
Montluçon Triathlon (75  000 €), Horizon Montluçon 
(40  000 €), ISM Gymnastique (63  000 €), Montluçon 
Natation (38 000 €).

La traditionnelle 
signature des clubs 
conventionnés a 
eu lieu le 10 mars 
dernier.

 Le Forum Sport 
Santé Seniors est 

un rendez-vous 
toujours très 

attendu.

subventions

Toujours très en forme ! 
L’Office Montluçonnais du Sport (OMS), le Centre de 
Médecine du Sport de Montluçon Communauté  (CMS) et 
la Maison Sport Santé organisent leur traditionnel « Forum 
Sport Santé Seniors » jeudi 15 Juin de 10h à 16h dans le 
Parc des Ilets. 
Seront prévues des épreuves sportives pour les seniors 
de plus 60 ans (relais marche, lancer de balle, de boules, 
équilibre, endurance, épreuve surprise) encadrées par des 
éducateurs sportifs, des bénévoles de l’OMS et du CMS.  
Ce rendez-vous est ouvert aux associations du Pays de la 
Vallée de Montluçon et du Cher. 
Un « Village Santé  » composé de plus de 20 partenaires 
sera également présent pour tester votre forme et vous 
donner des conseils (diabète, addictions, diététique...).
Inscriptions à l’OMS au 04 70 03 94 51
ou au CMS au 04 70 05 09 73

Forum Sport Santé Seniors 
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Une belle  
5e édition
Du 26 au 28 mai, le Tour de la Vallée de 
Montluçon (TVM) revient en fêtant son 
cinquième anniversaire. 

C ette course organisée par le Team Cycliste 
Montluçon (TCM), est un évènement que 
Montluçon Communauté soutient avec 
ferveur, pour sa qualité et son tracé qui fait 

toujours la part belle aux plus beaux lieux et villages 
du Bourbonnais. Cette année, les cyclistes traverseront 
pour la première fois notre superbe forêt de Tronçais. De 
belles images en perspective !
L’épreuve va mobiliser une vingtaine d’équipes de 
six  coureurs soit, sur l’ensemble des trois courses, 
480 personnes
Le vendredi 26 mai, s’ouvrira sur une semi-nocturne de 
4,8 km avec la terrible côte de la rue Buffon à gravir, et 
le samedi 27 mai, le départ sera sifflé de Lavault Sainte-
Anne, depuis le superbe site de la Charité.
Le dimanche 28 mai, le départ fictif sera donné de Saint-
Victor avec une belle arrivée sur les berges du Cher à 
Montluçon. 

Du 26 au 28 mai, venez nombreux encourager 
les cyclistes lors de la 5e édition du TVM.

TVM

Un beau défi UNAPEI!
Après l’évènement Ultra Défi Solidaire en 2022 (relier 
Montluçon au sommet du Puy de Dôme en 2 jours, 110 km, 
2 000 m de dénivelé), une nouvelle envie de challenge, de 
partage et de dépassement de soi est née. Ce nouveau défi 
de l’équipe « Objectif 310 » de l’UNAPEI Pays d’Allier, asso-
cié à la 5e édition du TVM, aura lieu les 27 et 28 mai. Il a 
pour but un nouveau record du monde de distance parcou-
rue en joëlette en 24h appelé « Objectif 310 » soit 310 km.
Sur une boucle de 1,54 km au bord du Cher, des équipes 
de 3 coureurs vont se relayer pendant 24 heures pour 
transporter dans la joëlette une personne en situation de 
handicap.
Des activités festives avec les personnes accueillies au sein 
des établissements seront présentes pour encourager les 
65 coureurs et les passagers.

« Objectif 310 » 
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Une première étoile 
pour Montluçon  

Label écopropre

Le 16 mai 2022, la Ville de Montluçon a reçu la première 
étoile du label écopropre. Il récompense les collectivités 
qui s’engagent à améliorer durablement la propreté de 
leurs espaces publics ainsi que l’ensemble des moyens mis 
en œuvre, des équipements à la communication.
Une évaluation d’une vingtaine de sites est en cours sur 
la commune et débouchera sur l’élaboration d’un plan 
d’actions visant à traiter les problématiques spécifiques 
à la Ville. L’objectif étant d’augmenter progressivement les sites évalués pour 
mieux cibler, la sensibilisation à destination des usagers et l’intervention des 
services municipaux.

Montluçon Ville propre, l’affaire de tous !

Le Service Animation 
et Vie Sociale 
vous propose 
un menu varié. 
Inscrivez-vous vite !

4/07 – 14h à 16h
Espace Yannick Paul
6/07 – 14h à 16h
Espace Pierre Leroux
Des rencontres conviviales de partage 
et d’échanges sont proposées aux habitants 
de différents quartiers autour d’un café et 
des jeux de société.

9, 16, 23, 30/05 – 6, 13, 20, 27/06 et 4/07 
9h30 à 10h30 (hors vacances scolaires)
Espace Yannick Paul
Les mardis sportifs sont destinés à développer 
le lien social. Il est proposé aux usagers de 
prendre part à une séance de gymnastique 
d’entretien.

11, 25/05 – 1er, 8, 15, 22, 29/06 – 9h à 11h 
(hors vacances scolaires)
Montluçon et ses alentours
Les jeudis en balade, en partenariat avec 
l’association « la vie qui roule à Pierre Leroux ».

15, 22/05 – 5, 12, 19, 26/06 – 3/07 
14h à 16h (hors vacances scolaires)
Espace Pierre Leroux
Atelier couture avec travaux et échanges  
de savoir-faire.

14/06 – 14h à 17h
Sur les espaces verts 
de l’Espace Yannick Paul
Atelier de jeux de coopération 
(parents et enfants de 4 à 15 ans).
Inscription au 04 70 03 17 94 ou sur place.

2 Sorties familles (Places  
limitées, date limite d’inscription  
le 12/07/2023)

20/07 – 8h à 20h
Découverte d’une chèvrerie et du parc de loisir 
Fenestre à La Bourboule. 
Enfants de 3 ans et plus accompagnés 
d’un parent. Pour les familles des quartiers 
prioritaires. 
Tarifs : 10 € pour les adultes et le 1er enfant. 
             5 € à partir du deuxième enfant.

27/07 – 10h à 18h30
Sortie baignade à l’étang de Sidiailles
Pour les montluçonnais à partir de 3 ans  
et plus accompagnés d’un parent.
Tarifs : 2 € pour les adultes et le 1er enfant. 
            1 € à partir du deuxième enfant

Inscriptions obligatoires aux permanences :
Le 26/06 à l’Espace Yannick Paul de 9h30  
à 11h30
Le 27/06 à l’Espace Pierre Leroux de 14h30 
à 16h30

Et au 04 70 03 17 94 ou 
mr.pujade@mairie-montlucon.fr

emploi

Permanences du médiateur social dans les quartiers

Pivot du réseau insertion constitué par environ une trentaine de partenaires 
locaux du monde socio-économique (organismes de formation et d’insertion, 
associations et entreprises d’insertion, employeurs, ....), un médiateur social 
reçoit, informe, oriente et accompagne les demandeurs d’emploi lors de ses 
permanences mensuelles dans les différents quartiers.
•	 Bien Assis, à l’agence postale, place Danièle Casanova, les mardis de 9h à 12h
•	 La Verrerie, salle multigénérationnelle, résidence Bienvenue, les mercredis de 

9h à 12h 
•	 Pierre Leroux, espace Pierre Leroux, rue de Docteur Schweitzer, les vendredis 

de 9h à 12h 

Renseignements au 04 70 09 79 36 ou p.massif@mairie-montlucon.fr
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ATELIERS NUMERIQUES

ATELIERS INFORMATIQUES

Des ateliers numériques sont proposés en mai et juin à l’Espace Montluçon Numérique (EMN) 
soit Espace Yannick Paul, soit Espace Boris Vian. Demandez le programme !

9 et 12/05 – 10h à 12h
Maintenance et sécurité de votre 
ordinateur

25/05 – 14h à 16h
Initiation aux tablettes Android

8/06 – 14h à 16h
Savoir utiliser WhatsApp

9/06 – 14h à 16h
Espace Montluçon Numérique 
Espace Yannick Paul
Savoir rechercher sur Internet

13 et 16/06 – 10h à 12h
Savoir maîtriser sa messagerie

22/06 – 14h à 16h
Gérer les cookies

23/06 – 10h à 12h
Savoir sécuriser ses fichiers

29/06 – 14h à 16h
Connaître les sites administratifs

30/05 et 2/06 – 10h à 12h
Savoir réaliser un diaporama

11/05 – 14h à 16h
20/06 – 10h à 12h
Savoir sécuriser ses mots de passe

27 et 30/06 – 10h à 12h
Savoir utiliser un traitement de texte avec 
Open Office Writer

23 et 26/05 – 10h à 12h
Retoucher ses images avec Photofiltre 7

1/06 – 9h30 à 11h30
Espace Boris Vian
Initiation à l’ordinateur

15/06 – 9h30 à 11h30
Initiation aux tablettes Android

Renseignements 04 70 02 27 37  
ou emn@mairie-montlucon.fr

à la médiathèque
Les jeudis matin de 9h30 à 11h30
1/06 : se familiariser avec le PC
15/06 : gérer mes applications tablettes Ipad et Androïd 

Les jeudis après midi de 14h à 16h
11/05 : les logiciels libres 
25/05 : initiation à la recherche sur internet 
8/06 : faire ses achats sur Internet avec un PC 
22/06 : préparer ses vacances 

Sur inscriptions au 04 70 05 54 45.
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1

2

Le Bœuf Villé dans les écoles 
a encore une fois ravi des 
centaines d’enfants.

La grande parade s’est habillée de 
couleurs irisées et chatoyantes pour 
souhaiter la bienvenue au Printemps.

Les gradins des berges du Cher  
étaient combles pour le jugement  
de Carmentrau.

La Ducke race : 24 000 euros récoltés 
pour les associations en faveur des 
enfants malades.

1

2

3

4



 #699   23    

3

Retrouvez toutes 
les photos des 

événements récents 
sur le site de la Ville4
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1

2

Retrouvez toutes 
les photos des 

événements récents 
sur le site de la Ville

La cérémonie remise de fanions 
de la PMM a eu lieu dans les 
locaux de Saint-Joseph.

Le Trail de Lavault Sainte-Anne  
a encore une fois tenu toutes  
ses promesses.

Rencontre avec les associations 
d’anciens combattants autour  
de la galette des rois.

Une sympathique rencontre 
intergénérationnelle a eu lieu 
à l’école maternelle Marie Noëlle, 
en présence d’élus.

1

2

3

4
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4

Bienvenue à la nouvelle  
Préfète Pascale Trimbach 
Préfète de la Meuse depuis 2020, 
Pascale Trimbach, formée à 
Sciences Po et forte d’un parcours 
très étoffé, succède désormais à 
Valérie Hatsh à la Préfecture de 
Moulins. Nous lui souhaitons la 
bienvenue dans l’Allier et bien sûr 
à Montluçon pour poursuivre, avec 
les élus, le travail engagé avec ses 
prédécesseurs. 

Brocante sur les berges du Cher 
Les deux prochaines éditions des 
Puces Montluçonnaises auront lieu 
les 20 mai et le 17 juin de 7h à 13h. 
Des rendez-vous sympathiques à 
déguster en famille ou en solo.

Marché du Dimanche
Afin de densifier le marché du 
dimanche en Ville Gozet, il sera 
désormais concentré sur la Place 
Jean Dormoy et sur les côtés ainsi 
que sur l’avenue de la République. 
Les rues du Capitaine Segond, 
du Canal, de la Bascule seront 
rouvertes à la circulation. 
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Fête foraine  
Jusqu’au 21/05
Parking Athanor

Grand Reporterre #7
La Fabrique de la domination
10-11/05 20h
Théâtre des Îlets – CDN de Montluçon
Carole Thibaut et Lorraine de Foucher, 
l’une artiste, l’autre journaliste, 
interrogent et décortiquent les 
mécaniques de la domination, 
composant une performance scénique 
entre enquête et œuvre artistique.  
5, 10 ou 15 € au choix
04 70 03 86 18 / theatredesilets.fr

Mois de l’Europe  
Culture et Patrimoine
10, 24/05 – 14h à 17h
EMJ
Rencontre et échanges (17/25 ans)

Ambre  + Nü  
+ the Fabulous Freaks
11/05 – 20h30
109-Le Guingois
Soirée groupe locaux Rock Métal
04 70 05 88 18

Le coin des petits
12/05 – 16h
Médiathèque Boris Vian
26/05 – 16h

Les Bouch’a oreille
12/05 – 20h30
« Ceci n’est pas un hold up »
Théâtre municipal Gabrielle Robinne
Théâtre amateur tout public
10 € gratuit pour les moins de 12 ans
Renseignements 06 27 39 32 50

Kemmler + Skia
13/05 – 20h30
109-L’Embarcadère
04 70 08 14 40

Arnaud Ducret
13/05 – 20h
Athanor
That’s live, dévoile sa vie  
et un peu la nôtre…
04 70 08 14 40

Lectures à voix haute
13/05 – 15h 
Médiathèque de Fontbouillant
Alfred de Musset 

Ateliers réalité virtuelle 
13/05, 31/05,14/06 et 17/06  
à partir de 14h30
Médiathèque espace Boris Vian
10/06 à partir de 14h30 
Médiathèque de Fontbouillant
Expérience en 3D avec casques VR.
à partir de 13 ans. Gratuit, 
Réservations au 04 70 05 54 45.

Les Bons Plans 
Pour voyager, étudier  
et travailler à l’étranger
17/05 14h – 17h 
EMJ (18/25 ans)
Pour l’été 2023, passeport Jeunes, etc.
7/06 14h – 17h
EMJ (11/25 ans)

Jeux de plateau 
17/05, 3/06 et 14 juin  
de 14h30 à 16h30
Médiathèque de Fontbouillant
À partir de 4 ans.

Brocante 
20/05 et 17/06 de 7h à 13h
Berges du Cher
Les Puces Monltuçonnaises s’installent 
sur les berges du Cher.

Apéro JAM
25/05 – 19h
109-Studios BPM
04 70 08 14 40

Choral école Rostand Wallon
26/05 – 20h
Théâtre municipal Gabrielle Robinne
Gratuit 
Renseignements 04 70 05 50 51

Le Jour où j’ai remué
Du 27/05 au 7/06
Parc des Îlets
mai : 27 et 28 à 16h, 30 à 10h et 14h, 
31 à 14h et 19h
juin : 1er à 10h et 14h, 3 et 4 à 16h,  
6 à 10h et 14h, 7 à 14h et 19h
En route vers l’adolescence, Ava et Léo 
vont rencontrer, Eliott et son serpent, 
et découvrir un autre rapport au monde, 
plus proche de la nature, plus tolérant 
à l’autre. 
Dès 8 ans / Gratuit 
04 70 03 86 18 / theatredesilets.fr

Prévention contre les plantes 
et les espèces invasives
27/05 – 8h30 à 12h30
Marché de la vieille ville
Stand d’information sur l’ambroisie, 
tiques… 
En partenariat avec Cap Tronçais
04 70 02 27 07

Rando’nature
31/05 – 14h
Lavault-Sainte-Anne
« à la découverte de notre 
environnement »
Ouverte à tous sur inscription.
Départ : parking football parc des Ilets
04 70 02 27 07

Les Graines de Capucine 
31/05 – 10h30 
Médiathèque de Fontbouillant
3/06 – 11h
Médiathèque Boris Vian
Partager les premiers pas de vos enfants 
(-de 3 ans) dans l’univers de la lecture.
04 70 05 54 45

Découverte instrumentale 
Du 5 au 16 juin
Conservatoire André  Messager 
Gratuit sur inscription à partir du 30 mai 
au 04 70 02 27 30

Initiation au Studio Electro
1/06 – 18h30
109-Studios BPM
Expo Sciences
2, 3/06
Halle des Sports
Cette manifestation valorise tous 
les projets scientifiques des jeunes 
auvergnats de 3 à 25 ans
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Initiation au Djing
3/06 – 14h / 109-Studios BPM
04 70 08 14 40

Corps et Art
4/06 – 14h30 / Théâtre G. Robinne
Spectacle de danse
Entrée payante

Petite Session 
d’enregistrements
5/06 – 20h30 / 109-Studios BPM
04 70 08 14 40

D’Jal
07/06 – 20h / Athanor

Atelier tablette  
numérique / Inst’Appli 
7/06 à partir de 15h
Médiathèque de Fontbouillant
À partir de 10 ans. Gratuit, 
renseignements : 04 70 05 54 45.

En scène !
9/06 – 20h30 / Théâtre G. Robinne
Spectacle lyrique avec et pour des 
personnes en situation de handicap
Projet qui mêle professionnels et 
amateurs.

Portes ouvertes 
10/06 de 10h à 18h
Conservatoire André Messager
04 70 02 27 49

Fête de saison !
10/06 – à partir de 16h (en famille)  
et 18h (pour toutes et tous)
Théâtre et parc des Îlets
En collaboration avec le 109 Montluçon, 
venez fêter la fin de saison, l’été et 
cueillir un avant-goût des saisons 
théâtrale et musicale à venir au théâtre 
des Îlets et au 109. Lecture pour les plus 
jeunes avec la Jeune Troupe, concert 
des Wriggles, apéro-buffet… 
Gratuit
04 70 03 86 18 / theatredesilets.fr
04 70 05 88 18 / 109montlucon.com

Janik’Acrylik
11/06
Fonds d’art moderne et contemporain
Exposition de peintures 

Portes ouvertes  
des accueils de loisirs
14/06 et 15/06 de 16h à 19h
Jean Nègre 
21/06 et 22/06 de 16h à 19h
Les Réaux

La scène des bambins 
16/06 – 16h30 / 17/06 – 11h 
Médiathèque Boris Vian
Une invitation avant l’été pour un 
« pestacle » empli d’histoires.
De 0 à 3 ans avec un adulte
04 70 05 54 45

Réunion d’information  
autour des plantes  
et les espèces invasives
16/06 – 18h30
Salle C26 – Espace Boris Vian
Ouverte en priorité aux associations 
de loisirs nature ou environnement.
Sur inscription
04 70 02 27 07

Défi Lecture 
17/06 – 10h30 
Médiathèque Boris Vian
Pour cette fin de saison du club lecture 
« Pour l’amour des livres » et du Défi 
lecture 2023, un moment de lecture 
avec vos coups de cœur ou coups de 
griffes ! Des lectures à voix haute auront 
lieu à 15h.

Spectacle Atelier Cabaret
17/06  – 20h30, 18/06 – 18h
109 - Guingois 
Animé par Barbara Ardaillon
5 euros
04 70 02 27 49 / 04 70 05 88 19

Atelier municipal  
d’arts plastiques
17 et 25/06
Fonds d’art moderne et contemporain
Exposition des travaux des élèves 
enfants et adultes
Trophée Vert
18 juin
Hippodrome St-Jean

« Le monde marin en folie »
22 juin – 17h-18h30
Accueil de Loisirs périscolaire  
Louise Michel
Moment convivial avec les familles  
et spectacle
04 70 08 63 48

Rencontres percussions 
Nancy-Montluçon
23/06 – 19h, 24/06 – 17h
Auditorium Conservatoire André 
Messager
Concerts animés par Alain Pelletier
Gratuit 
04 70 02 27 49

zoom sur

Commémorations
Journée nationale commémorative de l’appel du général de Gaulle,  
le 18 juin1940, à refuser la défaite et poursuivre le combat contre l’ennemi
18/06 – 11h / Monument aux morts, suivi d’un vin d’honneur salle des Congrès
Commémoration à la mémoire des victimes du bombardement de Montluçon  
le 19 juin 1940
19/06 – 11h / Square Winston Churchill 

Les commémorations sont des moments 
de partage qui ravivent la mémoire.
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Ateliers sophrologie
Dans le cadre des actions de la Ville de 
Montluçon, le service Animation et Vie Sociale 
propose un atelier Sophrologie Réflexologie 
aux seniors montluçonnais. 
L’objectif tend à favoriser le « prendre soin de 
soi » : comment être attentif à ses sensations 
corporelles, avoir une meilleure qualité de 
sommeil, reprendre confiance en soi, mettre 
des mots sur un mal être.
Cet atelier ouvert à tous les seniors 
montluçonnais, comporte 6 séances et 
se déroule au Pôle Michelet, 26 rue Paul 
Constans de 14h à 16h. 
Inscriptions au 04 70 09 79 30  
du lundi au vendredi.

Mardis sportifs
Prochaines séances de gymnastique 

d’entretien pour adultes, espace 
Yannick Paul et à Bien Assis.

Les mardis 9, 16, 23, 30 mai et les  
6, 13 et 20 juin de 9h30 à 10h30.

Gratuit

Eau et assainissement :  
une facturation plus simple
à compter du 1er janvier 2023, le fractionnement 
de la facturation des abonnements et redevance eau 
et assainissement sur l’ensemble du territoire communautaire 
est abandonné.
Les abonnés recevront dorénavant de la part de la Direction 
Eau et Assainissement de Montluçon Communauté, en cours 
d’année selon la date de relève de leur compteur d’eau :
•	 Une facture eau concernant l’abonnement et la 

consommation puis une facture assainissement concernant 
l’abonnement et la redevance, sur les communes de 
Désertines, Montluçon, Arpheuilles-Saint-Priest, Ronnet, 
Terjat et une partie de Saint-Victor.

•	 Une facture assainissement concernant l’abonnement 
et la consommation sur les communes Domérat, Lamaids, 
Lavault-Ste-Anne, Lignerolles, Prémilhat, Quinssaines, 
une partie de Saint-Victor, Teillet-Argenty, La Petite-Marche, 
Marcillat en Combraille, Mazirat, Saint-Fargeol, Saint-Genest, 
Saint-Marcel-en-Marcillat, Sainte-Thérence et Villebret.

Mensualisation
Si vous souhaitez bénéficier de la mensualisation, vous pouvez 
en faire la demande à tout moment auprès de la Direction Eau 
et Assainissement de Montluçon Communauté.
Téléphone : 04 70 08 23 60  
ou mail contact.sea.agglo.montlucon@gmail.com

Inscriptions scolaires 2023-2024  
jusqu’au 22 mai
Vos enfants effectuent leur première rentrée en maternelle, 
passent au CP, ils sont inscrits en classe CHAM. Vos enfants 
changent d’écoles ou vous venez d’emménager à Montluçon, 
vous pouvez vous inscrire :
En ligne : www.montlucon.fr
Par mail : inscriptions.scolaires@mairie-montlucon.fr
Sur rendez-vous en contactant le service des Affaires Scolaires  
au 04 70 02 34 52 les lundis, mardis, mercredis et vendredis.
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MANGER + BOUGER = SANTé
Formation des animateurs municipaux, ateliers et informations publics… 
« Ville active du PNNS », Montluçon s’engage pour la santé publique au 
sein du Programme national nutrition santé !

Lundi 8 mai (Férié)  
Champignons à la grecque
Sauté de porc coco
Riz/lentilles 
Fromage blanc faisselle
Fruit

Mardi 9 mai  
(menu végétarien)
Céleri rémoulade
Crousti végétarien
Farfalles sauce tomate
Fromage  
Abricot au sirop 

Mercredi 10 mai
Salade strasbourgeoise 
Saucisse de volaille
Chou romanesco 
Fromage BIO
Fruit  

Jeudi 11 mai  
Radis beurre 
Mitonné de bœuf au curry 
Semoule
Fromage
Mousse au chocolat au lait
 
Vendredi 12 mai 
Tarte au chèvre basilic 
Blanquette duo de poissons
Choucroute /pommes 
vapeur
Yaourt local 
Fruit 

Samedi 13 mai 
Taboulé de chou-fleur
Côte de porc sauce échalote
Endives braisées
Fromage
Semoule au lait 

Dimanche 14 mai
Poireau vinaigrette
Kefta d’agneau sauce 
menthe
Pommes boulangères 
Fromage
Fruit

Lundi 15 mai 
Haricots verts/Féta
Émincé de volaille sauce 
suprême
Macaroni au gruyère
Fromage  
Fruit

Mardi 16 mai (Fait  
son cinéma à Cannes)
Gourmandise des Tortues 
Ninja (Pizza)
Délice de Peppa Pig 
(Saucisse)
Spécialité de Rémy 
(Ratatouille)
Yaourt nature + élixir  
de winnie (miel)
Fruit défendu de blanche 
neige (pomme rouge + pop 
corn)

Mercredi 17 mai  
(menu végétarien)
Cœur de palmier/maïs
Chakchouka pois chiches
Fromage 
Fruit 

Jeudi 18 mai (Férié)
Avocat mayonnaise
Émincé de bœuf jus aux 
herbes
Gratin de chou-fleur
Fromage  
Riz au lait 

Vendredi 19 mai  
(Pont scolaire)
Pâté aux pommes de terre 
Filet de colin sauce citron 
Carottes glacées
Fromage blanc BIO
Fruit 

Samedi 20 mai 
Salade frisée aux noix 
Coq au vin 
Tagliatelles 
Fromage
Brownie

Dimanche 21 mai   
Coleslaw 
Sauté de bœuf à la 
mexicaine 
Haricots beurre
Fromage 
Poire au sirop 

Lundi 22 mai
Pomelos
Lasagne bolognaise
Fromage  
Liégeois au chocolat 

Mardi 23 mai  
Rosette 
Quenelle de volaille sauce 
crème
Brocolis au beurre
Petit suisse au fruit 
Fruit 
 
Mercredi 24  mai  
Betteraves vinaigrette
Palette de porc ½ sel  
+ ketchup
Frites
Fromage  
Fruit 
 
Jeudi 25 mai  
(menu végétarien)
Carottes râpées
Korma végétarien pois 
chiches
Yaourt nature 
Tarte clafoutis  

Vendredi 26 mai  
Salade de pâte  
basilic/chèvre
Poisson pané 
Gratin de courgettes  
à la tomate
Fromage blanc
Soupe de mangue/ananas

Samedi 27 mai
Chou blanc aux raisins
Tête de veau 
Pommes vapeur/ciboulette
Fromage
Éclair au chocolat 

Dimanche 28 mai  
Endives vinaigrette
Cuisse de pintade au cumin
Navets au jus
Fromage
Pomme au four/groseille
 
Lundi 29 mai (Férié)  
Carottes râpées vinaigrette
Boeuf braisé à la provençale
Demi-aubergine grillée
Yaourt local BIO 
Crème dorée
 
Mardi 30 mai  
Salade de lentilles/saucisse 
Montbéliard
Brochette de volaille
Gratin de poireaux/carottes
Fromage
Fruit
 
Mercredi 31 mai 
Chou rouge vinaigrette 
Rôti de veau froid 
Duo de haricots 
Fromage 
Tarte normande 

Retrouvez la suite des 
menus sur le site internet 
www.montlucon.com
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SANTé
15 : Samu, Médecins, infirmières, 
ambulances agréées 
18 : Caserne des Pompiers
04 70 48 57 87 : Médecins de garde 
(nuits, week-ends et jours fériés)
0825 74 20 30 (0,15€ la minute) : 
Pharmacie de garde
04 70 02 30 30 : Centre Hospitalier
0826 399 929 : Hôpital privé Saint-
François

SECOURS
17 : Police Secours
04 70 02 52 70 : Commissariat  
de Police
04 70 05 01 73 : Gendarmerie
3939 : Violences Femmes info

DéPANNAGE Enedis-Grdf
09 726 750 03 : Electricité
0800 473 333 : Gaz

SERVICES
04 70 64 23 80 : SICTOM MAIRIE
04 70 02 55 00 : Accueil 
04 70 02 55 53 : MNV renseignements 
points de dépôts

SOCIAL
04 70 02 55 90 : CCAS
04 70 09 79 30 : Pôle Michelet
04 70 05 28 74 : Mission Locale 

CULTURE
04 70 02 27 49 : Conservatoire 
04 70 05 54 45 : Médiathèque 
04 70  02 19 62 : Mupop
04 70 02 27 28 : Théâtre  
Gabrielle-Robinne
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Relèves des compteurs d’eau
Comme chaque année, Montluçon Communauté 
effectue les relèves des consommations d’eau. 
L’agent habilité, muni d’une carte professionnelle, 
se présente du lundi au vendredi de 8 h à 17 h.
Les abonnés sont priés de lui faciliter l’accès au compteur 
lorsque cela est nécessaire. En cas d’absence, les abonnés ont 
la possibilité de communiquer le relevé de leur consommation 
uniquement sous 10 jours en renvoyant la carte-réponse déposée 
dans leur boîte aux lettres par le releveur ; aucun index n’est 
enregistré par Montluçon Communauté par téléphone. Passé ce délai, 
la facture sera établie sur la base de la consommation de l’année 
précédente.
Les prochains relevés sur Montluçon auront lieu :
•	 Courant mai : Avenues Albert Thomas et de la République, 

rues Benoist d’Azy, Pasquis, des Marais et Frédéric Mistral. 
•	 Courant juin : Avenue John Kennedy, Parc des Ribes, route de 

Villebret, rues de Nerdre, Rimard, Ronsard et du Docteur Roux.

Lancement du Passeport jeunes 2023
Les jeunes Montluçonnais âgés entre 14 et 20 ans sont invités à retirer 
leur «passeport-jeunes» à l’Espace Montluçon Jeunesse, rue des Forges, 
à partir du mercredi 31 mai de 14h à 17h et jusqu’au 3 novembre 2023.
Le passeport jeunes 2023 comporte des coupons de réductions 
d’une valeur totale de 40 € offerts par Montluçon Communauté avec 
la participation de partenaires locaux : Cinéma le Palace, le Bowling, 
Laser Game, la SMAC - le 109, MJC-Centre Social, le Théâtre des Ilets, 
Athanor, le Théâtre Gabrielle Robinne, le Conservatoire André Messager, 
le MuPOP, la librairie des Écoles, la librairie le Talon d’Achille, la librairie 
La Gozette, Un pion c’est tout, Escape Game Sixty O’Lock, Karting GTR 
Performance, Paint Ball One for One Game Center, le centre Aqualudique 
de la Loue, le club Motonautique de Rochebut,le centre équestre de 
Villiers (Domérat), le centre équestre « l’étrier » (Villebret) et Maelis.
Les coupons sont valables jusqu’au 29 février 2024.
Les bénéficiaires doivent présenter une pièce d’identité ainsi qu’un 
justificatif de domicile (quittance de loyer, facture électricité, gaz ou 
téléphone) de moins de 3 mois ou un livret de famille.

Montluçon Notre Ville - N° 699/MAI 2023
Ville de Montluçon-Cité Administrative
Esplanade Georges Pompidou-CS 13 249
Directeur de la publication : Frédéric Laporte
Responsable du MNV : Christine Depeige
Rédaction :  Cabinet du maire-Service communication
Photographies : Sylvain Claire et Catherine Senotier, sauf mention
Maquette : Avantmidi - Tirage 25 000 exemplaires
Ligne graphique : Avantmidi - Impression : Imprimerie Léonce Desprez
Distribution : Adrexo - Pour connaître les points de dépôts à proximité de votre 
domicile : 04 70 02 55 53 - MNV en ligne sur www.montlucon.com 



 #699   31    

p o i n t s  d e  v u e

En ce début d’année de nombreux projets économiques ont abouti : 
Altimancéa (300 emplois), Safran (180 emplois), Dunlop, KFC, Leroy 
Merlin… D’autres se profilent en cœur de ville avec l’arrivée de l’enseigne 
Au Bureau (Restauration), la reprise des locaux de Burton et de Camaïeu 
ainsi qu’une résidence séniors. Et ceci n’est pas une liste exhaustive.
Des projets économiques de grande envergure sont en cours de déve-
loppement : recyclage de produits numériques et électroménagers, 
logistique et bien sûr le lithium. Sur ce dernier point, la société Imérys 
accepte d’utiliser les eaux usées de la station d’épuration pour son 
usage industriel. Nous savons que le réseau ferré entre la mine et l’usine 
de retraitement de la Loue, est en mauvais état et qu’il nécessite un 
investissement lourd. J’ai, à ce titre, sollicité des rendez-vous auprès des 
ministres du transport et de l’économie, pour présenter l’ensemble de 
nos difficultés ferroviaires.
Malgré cela, certains négativistes aigris continuent de dénigrer notre 
bassin, notre ville. Il y a quelques mois, ils affirmaient que le projet 
Altimancéa était un mensonge. Aujourd’hui, ils sont muets. Mais que 
font-ils pour améliorer la situation ?
La véritable problématique à laquelle nous sommes confrontés est la 
difficulté à pourvoir  des milliers d’offres d’emploi disponibles sur le 
bassin. Le site internet emploi-montlucon-communauté en dénombre 
1.200. Il faut y ajouter celles qui ne nous sont pas communiquées, celles 
des restaurants qui ont dû fermer faute de salariés et celles très nom-
breuses des entreprises qui ne cherchent plus parce qu’elles savent que 
cela n’aboutira pas.
L’ensemble de nos projets visent à rendre la ville et notre bassin plus 
attractifs : patrimoine, santé et solidarité, sécurité, culture et sport, 
développement durable et mobilités. Notre objectif est de pourvoir ces 
emplois avec de nouveaux habitants et aussi grâce aux projets d’inser-
tion développés.
Concernant l’insertion nous avons ouvert, le 31 mars dernier, l’épicerie 
sociale et solidaire. Elle est un véritable outil de lutte contre la précarité 
au service de la population. Nous avons aussi prorogé d’un mois l’aide 
énergie que nous avions mis en œuvre début 2023.
A côté de toutes ces réalisations, que dire des propos mensongers et 
du comportement intolérable de cette élue qui prétend avoir été vic-
time avec d’autres, de violences physiques de notre part ? Nous ne 
répondrons pas ici car nous considérons que tout ce qui est excessif est 
insignifiant.

Les élus de la majorité « Tout pour Montluçon »

Notre groupe tenait à apporter son soutien à l’as-
sociation Lilananda qui s’est vue dans l’obligation 
d’annuler le festival Mythologies 2023 sans réponse 
de l’équipe municipal à leurs demandes. Cette asso-
ciation travaille pour le « vivre ensemble », tellement 
important, mais tellement galvaudé. Elle donne de la 
voix et des raisons de fierté à celles et ceux qui en 
sont en général privés. Les vieux. Les tout petits. Les 
demandeurs d’asiles. Les pauvres. Les isolés. Les 
migrants de toutes origines…Il s’agit, paraît-il, d’une 
question de priorisation. 
Mais qu’est-ce qui est plus important que les priori-
tés pour que les gens se rencontrent, se découvrent, 
vivent ensemble ?

Groupe de la GAUCHE COMMUNISTE ET 
ECOLOGISTE

Magalie Ferreira-Neves
Jacques Chanudet

Dans la précédente édition nous avions tempéré l’optimisme du maire sur 
l’emploi à Montluçon. La presse locale nous a donné raison « l’emploi pro-
gresse dans l’Allier, sauf à Montluçon ».
« Il y a une progression sur l’ensemble des zones, alors même que le bassin 
de Montluçon est, lui, à -0,1% et donc freine le chiffre global de l’Allier. 
Celui de Moulins est à + 1,3% et Vichy, à +3% ». 
Dans son interview parue dans la Montagne du 5 avril, Madame la Préfète 
de l’Allier indique « pour le projet de mine de lithium, le transport ferroviaire 
sera au cœur du dispositif autour d’Échassières et de Commentry ». Nous 
espérons que des solutions seront apportées pour que ce projet majeur 
pour l’emploi dans notre ville et son bassin se réalise. 
Quant à la police municipale, M. le Maire a déclaré qu’il ne voulait pas 
mettre d’armes dans la rue, donc les policiers municipaux ne seront pas 
armés d’armes létales. Quel bel argument. Il devrait savoir qu’un représen-
tant de la force publique en uniforme est une cible. Après réflexion, M. le 
Maire de Moulins vient d’armer ses policiers municipaux d’armes létales 
et d’étoffer l’équipe.  L’équipe de policiers à Montluçon est sous dotée en 
nombre,7, et montrera très vite les limites de ses interventions.
Ironie du sort : fermeture d’écoles non votée par l’opposition, et faute d’or-
thographe dans le titre du bulletin municipal suivant ! 

François Brochet, Joseph Roudillon, Christiane Halm,  
Aurore Steuffe, Jean-Jacques Kegelart - Montluçon Ensemble -  

montlucon.ensemble.03@gmail.com

Avec 12 millions de visiteurs annuels, le tourisme 
de savoir-faire se développe en France. Alors que 
des entreprises peinent à recruter, ouvrir leurs 
portes aux demandeurs d’emplois, aux scolaires, 
aux touristes et à la population locale leur permet 
de palier la méconnaissance culturelle de leurs 
métiers. L’histoire industrielle de notre bassin est 
très riche et elle continue. Mais avons-nous su 
la valoriser comme d’autres l’on fait ? Pensons à 
Lens-Liévin, au parc de Wesserling dans les Vosges 
qui mettent en valeur avec succès leur patrimoine 
industriel pour redynamiser leur territoire. Des 
forges de Tronçais à Commentry, en passant par le 
canal de Berry et Montluçon, notre bassin à tous les 
atouts pour créer une offre touristique et culturelle 
de qualité mettant en valeur notre histoire. Fidèle 
à son esprit d’agitateur d’idées, Montluçon Dès 
Demain vous invite à sa prochaine réunion publique 
pour échanger en présence d’intervenants autour 
de ces thématiques, le vendredi 12 mai à 18h45- 
salle H.Nourrissat-Espace Boris Vian.

Sylvie SARTIRANO – Marie-Laure BONNICI – 
Jean-Pierre MAURY - Montluçon Dès Demain 

– montlucon.des.demain@gmail.com

Fermetures et « fusions » d’écoles à marche forcée, 
censure, évacuation de la salle du conseil municipal 
par la Police, volonté d’expulsion de syndicats et asso-
ciations de leurs locaux, parfois historiquement liés à 
l’histoire de notre ville…Le mode de gouvernance de 
la majorité municipale ressemble furieusement à celui 
du gouvernement : peu d’écoute, pas d’échange, 
rapports brutaux et méprisants. Nous pensons pour 
notre part que gérer le bien commun, c’est devoir 
faire preuve de tolérance, d’ouverture, de respect de 
la pluralité de Montluçon, et non pas être dans une 
forme de revanche permanente vis-à-vis de notre 
ville, de ses équilibres, et de ses habitant(e)s.

Groupe de la Gauche Citoyenne, Sylvie Gouzien, 
Juliette Werth, Pierre Mothet 
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